
Medical Facilities accepting Workers’ Comp

Opthomologists
Fagadau & Hawk
6131 Luther Lane,  Suite 216
Dallas, TX  75225
214-987-2020

Eye & Laser Specialists of Texas - Dr. Bhatia
510 Ranch Trail #100
Irving, TX  75063
972-899-8070

Urgent Care Facilities

Lewisville ISD wants you to fully recover from your work related injury as fast as possible.  You have a right to choose your treating 
doctor as long as the doctor accepts Workers’ Compensation insurance.  As a courtesy, LISD has identified some area doctors that 
provide quality care, accept Workers’ Compensation insurance, and understand how to treat occupational injuries.   Please contact the 
benefits office at 469.948.8071 or Edwards Claims Administration at 800.575.2657 should you have any questions regarding the rules 
of choosing your Treating Doctor or changing your Treating Doctor.

PrimaCare Lewisville
540 Surf Street (across from WalMart)
972-420-9900

CareNow Carrollton
1017 W. Hebron Pkwy (at Old Denton)
972-939-9495

CareNow Denton
3751 South I-35E (at Mayhill)
940-383-2700

Rapid-Med Highland Village**
8501 FM407 (at Chinn Chapel)
972-966-1980

Orthopedic Facilities
OrthoTexas Carrollton
4780 N. Josey Lane
972-492-1334

Ortho Texas Denton
2535 W. Oak Street
940-382-1577

OrthoTexas Flower Mound
4951 Long Prairie Rd  Suite 100
972-899-4679

OrthoTexas Plano
4031 W. Plano Parkway  Suite 100
972-985-1072

OrthoTexas Frisco
5757 Warren Parkway Suite 180
214-618-5502

PrimaCare Frisco
7227 Preston Road at Stonebrook Pkwy 
972-377-7878

CareNow Grapevine Mills
2355 Grapevine Mills Circle E
972-539-6330

CareNow Frisco
301 W Main Street (at 423 near Sonic) 
972-335-0030

Concentra Lewisville**
2403 S. Stemmons Fwy.  Suite 103 
972-829-2999  (Vista Ridge Mall - where 
Borders used to be)

CareNow Lewisville
1559 W Main St (between Garden Ridge & Old Orchard)
972-436-0333

Orthopedic Associates Flower Mound
5000 Long Prairie Rd (at College Parkway)
972-420-1776



WORKERS’ COMPENSATION TELEMEDICINE OPTION 

We are pleased to announce the launch of a Telemedicine service available to 
injured employees as another option when seeking initial treatment following an 
on-the-job injury.   

Edwards Claims Administration has partnered with RediMD who specializes in the 
delivery of Telemedicine for workers’ compensation treatment.  This service allows 
employees to schedule a doctor visit at their convenience (from work or home) 
with no travel and no waiting in potentially contaminated environments. 
Physicians are available 24/7, year-round.  24/7 triage services are available as well. 

As most individuals carry smart phones, there is no special equipment or software 
necessary.  Virtual visits may be handled via smart phone, tablet or webcam with a 
computer.  All visits are facilitated through a simple link shared via text or email to 
the injured employee.   

It only takes a simple phone call to initiate the process: 

(888) RediMD5 or (888) 733-4635

Online options for scheduling also available at: 
www.RediMD.com (use registration code “ERM2020”) 

If you have any questions about the workers’ compensation process, please feel 
free to contact Edwards Claims Administration at (800) 575-2657. 

http://www.redimd.com/


Opción de telemedicina para la compensación de trabajadores 

Nos complace anunciar el lanzamiento de un servicio de telemedicina como otra 
opción que los empleados lesionados pueden usar cuando buscan tratamiento 
después de una lesión relacionada con el trabajo. 

Edwards Claims Administration se ha asociado con RediMD, un especialista en la 
entrega de telemedicina para el tratamiento asociado con la compensación de 
trabajadores. Este servicio permite que los empleados programen una visita 
medica a su conveniencia (desde la casa o el trabajo) sin tener que viajar ni 
esperar en entornos potencialmente contaminados. Los médicos, además de los 
servicios de triaje, están disponibles las 24 horas del día y los 7 días de la semana 
durante todo el año. 

Como la mayoría de personas lleva teléfonos inteligentes, no es necesario ningún 
programa o equipo especial. Se pueden manejar las visitas virtuales por teléfono 
inteligente, tableta, o cámara de una computadora. Todas las visitas se facilitan a 
través de un simple enlace compartido por mensaje de texto o correo electrónico 
al empleado lesionado. 

 Solo se toma una simple llamada telefónica para iniciar el proceso: 

(888) RediMD5 or (888) 733-4635

Las opciones en línea para la programación de visitas están disponibles en: 

www.RediMD.com (use el código de registro “ERM2020”) 

Si tiene alguna pregunta sobre el proceso de compensación para trabajadores, no 
dude en contactarse con Edwards Claims Administration al (800) 575-2657. 

http://www.redimd.com/
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